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DOPRAVNI PODNIK KARLOVY VARY

Karlovarsky dopravni podnik opét zabodoval v prestizni celostatni soutézi

Po lonském prvnim misté v celostatni soutézi Sodexo Zaméstnavatel regionu 2021 si i v letoSnim
roce zajistil karlovarsky dopravni podnik medailové umisténi. Prestizni ocenéni totiz ziskal znovu a
tentokrat v podobé stfibrné medaile jako Zaméstnavatel regionu 2022 v Karlovarském kraji v kategorii
do 500 zaméstnancu.

“Dopravni podnik se v soutézi Sodexo zaméstnavatel roku pravidelné umist'uje na medailovych
pozicich jiz od roku 2017, takze i letos jsme méli jsme medailové ambice”, sdélil na uvod
mistopredseda Lukas Sifinek. V zapéti dodava “Jsem presvédceny, ze pravidelna ocenéni nasi prace
a personalni politiky, jelikoz nasim hlavnim cilem v ramci HR je vytvaret stabilni a kvalitni zazemi s
moznosti osobniho rozvoje, ristu a vzdélavani. Koneckoncti metodika Saratoga, kterou pouziva
mezinarodni elitni dafnovy a poradensky diim Pricewaterhouse Coopers pro srovnani ukazatel mezi
jednotlivymi spoleénostmi toto moje presvédceni potvrzuje”.

,Pokud jsme vloni fikali, Ze nas uznani prace v oblasti HR poté&Silo, letos mizeme Fici, Zze jsme hrdi na to, ze
jsme se i v letoSnim roce umistili na medailové pozici. Rok 2021 byl velmi naro€ny a navic je obhajoba
ziskané pozice vzdy tézsi. Druhé misto jako obrovsky uspéch a hlavné udrzeni vysoce nastavené latky,” fika
prfedseda predstavenstva DPKV Jifi Vanécek.

Podle slov prvniho naméstka karlovarské primatorky Tomase Trtka (ANO) je tento vyborny vysledek
dikazem skvélého fungovani managementu a pfedstavenstva DPKV. ,Je tfeba se na celou situaci divat i
z pohledu obrovské konkurence a to zejména ze soukromého sektoru. | proto mne dalSi skvélé umisténi

“‘DPKYV preckal v minulych dvou letech sloZité obdobi. Diky strategickému planu rozvoje, jasné koncepci a
vize ho dokazal zvladnout a pfesto se choval koncepéné”, uvadi k ocenéni pfedseda predstavenstva DPKV
Jifi Vanécek.

,Bez jejich kazdodenniho pracovniho nasazeni bychom takové ocenéni nikdy neziskali. V§em proto patfi mqj
obrovsky dik. Pravé tymovost a dobry kolektiv nam pomaha posouvat spole€¢nost spravhym smérem,” dodal
Jifi Vanécek s tim, Ze DPKV bude i nadale pokracovat v rozvoji svych zaméstnancu, nebot si uvédomuje, ze
pravé zaméstnanci jsou tim nejcennéjSim, co spole¢nost ma.

SODEXO ZAMESTNAVATEL ROKU

K nejviditeln&jSim patfi ocenéni udélované jiz 20 let na zakladé mezinarodni metodiky PwC Saratoga, ktera
podrobné vyhodnocuje zakladni firemni ukazatele od nakladd na odménovani, ¢i vzdélavani, az po
spoleCenskou odpovédnost a zisk na jednoho zaméstnance. Kromé celostatniho poradi je diraz pfi
vyhlasovani vysledkl kladen také na regiony, kde jsou ocenéni vzdy nejlepsSi zaméstnavatelé v daném kraiji.

Mezi celostatni partnery této akce patfi spoleCnosti jako napf. ékodav Auto, Komeréni banka, skupina CEZ,
Plzensky prazdroj, Mattoni 1873, Vodafone, Orlen Unipetrol, Sazka, Ceské drahy a dalsi.
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